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"Meinung und Hintergrund

Hermann Bollmann

Erste Sitzung des UEM-Rates

Die erste Sitzung des im Juni 96 bei der Vollver-
sammlung gewahlten UEM-Rates fand vom
28. Oktober bis 3. November in Wuppertal statt.

Das theologische Leitthema war der Priambel der
Satzung entnommen: Call all people to repentance
and new life - alle Menschen zu Umkehr und neuem
Leben rufen. Das Thema wurde von Bischof Dier-
gaardt aus Namibia und von Frau Pastorin Sinu-
lingga-Roeroe aus der Karo-Batakkirche (Sumatra)
durch zwei Referate eingefithrt. Es kam zu einer
lebhaften und langeren Aussprache. Die Texte der
beiden Referate wollen wir in deutscher Uberset-

zung in der Januar-Ausgabe des Mitarbeiterbriefs

abdrucken.

In starkem Mafle waren Gebetzeiten und Andachten
wiéhrend der Zusammenkiinfte bestimmt von den
Krisen zweier Partnerkirchen: Von der Situation in
der Christlich-Protestantischen Kirche in Indonesi-
en (GKPI) und von dem beginnenden Krieg im
Kivu/Zaire. Dr. Baha, Ratsmitglied aus Bukavu im
Ostzaire konnte wegen der dortigen Lage nach
Schlul der Konferenz nicht in seine Heimat zu-
riickkehren. Die GKPI hat zwei Bischéfe und zwei
Kirchenleitungen, die sich gegenseitig nicht aner-
kennen. Der Rat beschloB, den Zusammenschlufi
der -UEM/VEM-Mitgliedskirchen auf Sumatra
(SEKBER) um Vemmittlung zu bitten.

Am An.fang stand das Kennenlernen

Die Ratssitzung gab auch Gelegenheit zum wech-
selseitigen ,,Beschnuppern® zwischen den Rats-
mitgliedern und den Mitarbeitern und Mitarbeite-
rinnen im Haus der VEM. Dazu war besonders der
"Tag der Begegnung" gedacht, der am Dienstag,
29. Oktober stattfand.

Die Ratsmitglieder, in drei Gruppen eingeteilt,
hatten dabei Gelegenheit, vier Selbstvorstellungen
verschiedener Abteilungen und Arbeitsbereiche des
Hauses zu erleben. Dieses Angebot zum gegensei-
tigen Kennenlemen fand groBfen Anklang. Insbe-
sondere die Ratsmitglieder aus Afrika und Asien
waren von Neugier und Interesse motiviert, die
Arbeitsweise des Hauses zu verstehen. Der Modera-
tor, Dr. Nababan, hatte in der Andacht zu Beginn
des Tages der Begegnung erklirt:  Wenn wir im
Rat spiter falsche Entscheidungen treffen, dann
konnte es auch daran liegen, daB Sie, die Mitarbei-
tenden im Hause, die Moglichkeit zur Selbstvor-

stellung nicht konsequent genutzt haben. Bitte hel-
fen Sie uns, die Verhaltnisse richtig einzuschitzen,
damit wir gute und tragfihige Entscheidungen tref-
fen konnen.“ Auch die privaten Abendeinladungen
an Mitglieder des Rates durch die Referenten tru-
gen dazu bei, das Ziel dieses Tages zu erreichen.

Die bisherige Arbeitsweise verstehen

Die Tagesordnung des Rates enthielt wichtige
Punkte, die zunichst nur der Information dienten.
Die Geschiftsfiihrerin der UEM/VEM, Dr. Birbel
Sorensen, hatte den Auftrag, die Handhabung der
Finanzverwaltung und das Zustandekommen von
Entscheidungen zu erldutern, die finanzrelevant
sind.

Jérg Spitzer als Personalreferent erklirte die Prin-
zipien der Personalpolitik sowie die gesetzlichen
Grundlagen beim Abschlufl von Arbeitsvertrigen
(BAT, Pfarrerdienstrecht, Mitarbeitervertretung
etc.).

Der Direktor erlduterte die organisatorischen Ab-
laufe und Strukturen sowie den Stellenplan.

Der Rat stimmte der Umwandlung des Archivs und
des Museums in eine selbstindige, wissenschaftli-
che Stiftung zu und bestitigte das von der Missi-
onsleitung schon beschlossene Verfahren. Einer der
Grinde dieser Umwandlung ist die héhere steuerli-

. che Absetzbarkeit, wenn Spenden nicht fiir kirchli-
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che sondem fur wissenschaftliche Zwecke verwen-
det werden. :

Der Regionalkoordinator Deutschland wird die
Initiative zu einer Auswertung der Arbeit der Oku-
menischen Werkstitten ergreifen und dem Rat dar-
iiber spiter Bericht erstatten. Bis auf weiteres soll
die Arbeit der Okumenischen Werkstitten der Re-
gion Deutschland zugeordnet sein.

Neue Ordnungen

Die Praxis der Vergabe von Stipendien fiir die
uberseeischen Mitgliedskirchen wurde neu geord-
net. Bisher wurden Stipendienantriige tiber die Kir-
chen gestellt und nach Eingang einzeln entschie-
den. In Zukunft gibt es nur noch zwei Termine im
Jahr, an denen alle eingegangenen Stipendienantri-
ge gemeinsam beraten und entschieden werden. Die
Mitgliedskirchen werden gebeten, ein Stipendien-
komitee einzurichten und dort vorab ihre Prioriti-
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ten zu gewichten. Frauen haben Vorrang bei der
Férderung.

Das Berufungsverfahren bei Personalentscheidun-
gen wurde ebenfalls neu festgelegt. Im Executive
Committee wird regelmiBig Bericht erstattet iiber
geplante Personalentsendungen, sich abzeichnende
Vakanzen und Umbesetzungen im Haus. Das

Executive Committee verfiigt dann die Stellenfrei-

gabe und entscheidet iiber das weitere Verfahren.
Die Geschiftsordnungen fiir den Rat, das Executive
Committee und den Exekutivstab (,,Referenten-
konferenz*) wurden neu gefaBt und verabschiedet.
Verantwortlich fiir den Bereich Jugendarbeit ist in
Zukunft eine Projektgruppe, die aus der Referentin
fiir Frauen-, Jugend- und Kinderarbeit, Ursula
Wormann, der Leiterin der Okumenischen Wohn-
gemeinschaft, Karen Bossow, der pidagogischen
Mitarbeiterin der Okumenischen Werkstatt, Frauke
Biirgers und einem evtl. noch zu berufenden 6ku-
menischen Mitarbeiter oder einer Mitarbeiterin der
Abteilung Evangelisation bestehen soll. Die Feder-
fihrung liegt bei Karen Bossow. Das Executive
Committee behalt sich eine Uberpriifung der Arbeit
nach einer angemessenen Frist vor.

Finanzen

Der Haushaltsentwurf 1997 war vom Stab vorberei-
tet worden. Er weist eine Deckungsliicke von 1,8
Millionen DM auf. Der Rat hielt es aber fiir unan-
gemessen, zuerst seine Verantwortung durch Kiir-
zungen wahrzunehmen. Ohne eine ausfithrliche
Priorititendiskussion wollte der Rat keine Ent-
scheidungen zu Kiirzungen fillen. So wurde der
Haushalt mit DM 22.072.300,-- beschlossen.

Fir einen befristeten Zeitraum von zwei Jahren
wird der Riickgriff auf allgemeine Riicklagen ak-
zeptiert. In der Zwischenzeit soll ein tragfihiges
Konzept entwickelt werden, das einerseits die Ein-
nahmen verbessert, andererseits die Priorititen neu
definiert. Spatestens ab 1999 soll der Haushalt aus-
geglichen sein. Aufgrund der Vorlage einer Ar-
beitsgruppe hat der Rat ausfiihrlich iber neue

Mboglichkeiten Zur
(Fundraising) diskutiert.

Einnahmenverbesserung

Wichtig ist, daB die Mitglieder des Rates aus Asien
und Afrika verstehen, daB den finanziellen Finbu-
Ben, die die VEM zu erleiden hat, keine negative
Stimmung gegeniiber dem Umwandlungsprozef in
Deutschland zugrunde liegt. Die Kiirzungen der
Beitrage der deutschen Mitgliedskirchen verhalten
sich proportional zum Riickgang ihrer eigenen Ein-
nahmen. Die Mitgliedskirchen aus Asien und Afri-
ka haben erstmals genaue Zusagen fir ihre Bei-
tragszahlungen gemacht. Einige Uberweisungen
sind schon fiir 1996 eingegangen. Dies fallt quanti-
tativ nicht stark ins Gewicht, zeigt aber die neue
Qualitit der Zusammenarbeit.

Einfiihrung der Beauftragten fiir die
Regionalkoordination

Den Abschlufl der Ratssitzung bildete der 6ffentli-
che Abendmahlsgottesdienst am 3. November in
der vollbesetzten Reformierten Kirche Barmen- -
Gemarke. Hier wurden Dr. Hendje Toya (Kigali)
als Regionalkoordinator fir Afrika, Dr. Jorg
Baumgarten (Wuppertal) als Regionalkoordinator
fir Deutschland und Ruth Quiocho (Manila) als
Regionalkordinatorin fiir Asien eingefithrt. Die
Predigt hielt Pastorin Quiocho.

Planungen

Die nichste Ratssitzung vom 27. Oktober bis zum
1. November 1997 soll entweder in Sri Lanka oder
in Wuppertal sein. Entscheidend ist, wo sich die
Zusammenkunft einschlieflich der Reiseaufwen-
dungen kostengiinstiger durchfithren 14Bt. 1998
wird der Rat im Oktober in Afrika tagen, und zwar
im Zusammenhang mit der dort geplanten Regio-
nalversammlung, vermutlich in Daressalam. Im
Jahre 2000 soll die Ratssitzung im Zusammenhang
mit der nichsten Vollversammlung in Asien statt-
finden.

Zusdmmengestellt von Hermann Bollmann aufgrund einer Berichtsandacht, die Direktor Reiner Groth am

- 7.11.96 im Haus der VEM in Wuppertal hielt
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